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         All’albo pretorio 

                                                                                                             Alla sezione amministrazione trasparente 

         Agli atti del progetto 

         Al sito web della scuola 

 

OGGETTO: Avviso di selezione per il conferimento di n.4 incarichi di formatore “Esperto” di madrelingua 

inglese per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze multilinguistiche destinati ai 

docenti secondo quanto previsto dalla Linea d’Intervento B. 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di 

metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in 

servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023). Titolo progetto: “Dalle STEM ai multi linguaggi 

nell’era dell’I.A.” Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-27720 CUP D54D23006710006. 

   

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n.4 incarichi 

individuali, da 40 ore cadauno, (a seguire, anche «Incarico») di formatore “Esperto” di madrelingua inglese 

(requisito prioritario), secondo la definizione contenuta nelle linee guida, in subordine a coloro che sono in 

possesso di un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1, ed in alternativa, il predetto 

requisito sarà ugualmente soddisfatto ove il formatore sia in possesso di laurea magistrale nella relativa 

lingua straniera che, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 4, comma 1, del D.M. 7 marzo 2012, n. 3889, 

è valutata corrispondente al livello C1 del QCER; 

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono la realizzazione di n.4 percorsi di potenziamento delle 

competenze multilinguistiche della lingua Inglese destinati ai docenti, secondo quanto previsto dalla Linea 

d’Intervento B, tre dei quali mirati al conseguimento da parte dei partecipanti della certificazione Cambridge 

B1 ed uno con l’obiettivo della certificazione Cambridge B2. 

 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 

bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
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iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico; 

x. siano di madrelingua inglese e/o siano in possesso del requisito della particolare e comprovata 

specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione 

richiesta e/o possiedano il titolo accademico della Laurea Magistrale in Lingue Straniere Inglese 

e/o possiedano la certificazione linguistica C1 del QCER; 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 

essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

 

Articolo 3 – Criteri di selezione 

 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 

saranno considerati requisiti inderogabili di accesso nell’ordine:  

 

• Essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida vigenti in materia 

oppure 

• Essere in possesso di Laurea magistrale in lingua Inglese con tesi sostenuta nella lingua oggetto 

della formazione e certificazione C1 nella lingua oggetto di formazione (anche in applicazione del 

Decreto Ministeriale n. 62 del 10 marzo 2022, articolo 4 "Corrispondenza tra i livelli del QCER e 

titoli di studio o attestati nazionali" che si riporta di seguito:  

Articolo 4 Decreto Ministeriale n. 62 del 10 marzo 2022 Corrispondenza tra i livelli del QCER e titoli di studio 

o attestati nazionali “Ai fini di cui all’articolo 1, comma 2, è valutato corrispondente con il livello C1 del QCER 
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il possesso di laurea di vecchio ordinamento nelle relative lingue straniere quadriennali oppure laurea 

specialistica o magistrale con almeno 36 CFU nelle relative lingue straniere. “ 

 
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 
studio presentati, come segue:  
 

TITOLI DI STUDIO PUNTI Punti 
autovalutazione 

Punti 
Commissione 

Punteggio Diploma di Laurea – per ogni voto superiore a 80/110 0,5   

Punteggio aggiuntivo Diploma di Laurea conseguito con lode 1   

Punteggio aggiuntivo Seconda Laurea 1   

Dottorato di Ricerca (si valuta un solo titolo) 5   

Diploma di perfezionamento post-laurea o Master Universitario di durata 

annuale con esame finale (si valuta un solo titolo) 

2   

TITOLI DIDATTICI-CULTURALI 
PUNTI   

Corsi di aggiornamento specifici nella materia oggetto dell’Avviso e/o 

coerenti con il PTOF della durata di almeno 20 ore – per ogni corso 

0,5 max 5   

Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, MISCROSOFT, TABLETS, LIM) – 

per ogni certificazione 

0,5 max 2   

Certificazione linguistica livello B1 (PET, in alternativa a B2) 1 Non valutabile  

Certificazione linguistica livello B2 (FIRST, in alternativa a C1) 2 Non valutabile  

Certificazione linguistica livello C1 (CAE) 4   

Corso di perfezionamento sulla metodologia CLIL 3   

ATTIVITÀ PROFESSIONALI PUNTI   

Per il servizio di insegnamento di ruolo a tempo indeterminato prestato 
nelle scuole statali – per ogni anno 

0,5 – max 10   

Per il servizio di insegnamento nella materia oggetto dell’Avviso presso 
l’Università – per ogni anno 

0,5 – max 3   

Pubblicazioni attinenti la materia oggetto dell’Avviso – per ogni pubblicazione 0,5 – max 2   

PROPOSTA PROGETTUALE PUNTI   

Piano di lavoro (modalità di accertamento requisiti allievi,  contenuti, 
metodologie didattiche, strumenti e metodi di verifica dei risultati 

Max 3   
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Articolo 4 – Durata dell’incarico 
 

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata dalla data di sottoscrizione della Lettera d’incarico o contratto 
di lavoro autonomo fino alla completa realizzazione del progetto.  
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  
 

Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

Il corrispettivo lordo orario è stabilito in € 122,00 (euro centoventidue/00), inteso quale importo 
comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore 
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative 
prot. n.132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni 
semplificate di costo». 
Il corrispettivo verrà erogato, come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di 
lavoro autonomo. 
 

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
12:00 del 10 giugno 2024, brevi manu o inviata per pec al seguente indirizzo: metf020001@pec.istruzione.it. 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
Gli interessati devono far produrre la seguente documentazione: 

1. istanza di candidatura (ALLEGATO 1); 

2. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt.46 e 47 del DPR 445/2000) (ALLEGATO 2); 

3. dichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel CV (ALLEGATO 3); 

4. informativa sul trattamento dei dati personali (ALLEGATO 4); 

5. dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità (ALLEGATO 5); 

6. dichiarazione di disponibilità allo svolgimento dell’incarico senza riserve, di adattarsi   al calendario 

funzionale alla progettazione delle azioni del PNRR (ALLEGATO 6); 

7. scheda di valutazione titoli (ALLEGATO 7); 

8. curriculum vitae, esclusivamente in formato europeo; 

9. fotocopia del codice fiscale e di un documento identità in corso di validità; 

10. autorizzazione allo svolgimento dell’attività per i dipendenti di altra Pubblica amministrazione.  

Ciascun documento di cui sopra dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione.  
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati 
ed ha la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

mailto:metf020001@pec.istruzione.it
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I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 
l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto 
sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 
 

Articolo 7 – Commissione di valutazione 
 

La Commissione è composta da n.3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto 
dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la 
presentazione delle istanze di partecipazione.  
Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione 
dei candidati e la formazione della graduatoria.  
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione 
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  
 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
Nello svolgimento della selezione, considerato quanto previsto dall’art.3 del presente avviso, l’Istituzione 
scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con 
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da 
parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale 
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

 
Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 
 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.T.T.”E.Majorana”, con sede in Milazzo (Me) via Tre 
Monti snc, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
metf020001@pec.istruzione.it. 
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Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.T.T.”E.Majorana” è stato 
individuato, nel Dott. Ing. Fabio Genovese. I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: 
fabio.genovese@bluenetworks.it. 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 
n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
 
 
 

mailto:fabio.genovese@bluenetworks.it
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Articolo 11 – Responsabile del procedimento 
 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il 
dott. Bruno Lorenzo Castrovinci, in qualità di Dirigente scolastico e-mail istituzionale 
metf020001@istruzione.it, pec: metf020001@pec.istruzione.it, numero di telefono 0909221775. 
 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 
 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.  
 

Articolo 14 – Norme di rinvio 
 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 
alle altre norme vigenti.  
 

 
È allegato al presente Avviso pubblico: 

1. istanza di candidatura (ALLEGATO 1); 

2. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt.46 e 47 del DPR 445/2000) (ALLEGATO 2); 

3. dichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel CV (ALLEGATO 3); 

4. informativa sul trattamento dei dati personali (ALLEGATO 4); 

5. dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità (ALLEGATO 5) 

6. dichiarazione di disponibilità allo svolgimento dell’incarico senza riserve, di adattarsi   al calendario 

funzionale alla progettazione delle azioni del PNRR (ALLEGATO 6); 

7. scheda di valutazione titoli (ALLEGATO 7); 

8. curriculum vitae, esclusivamente in formato europeo; 

9. fotocopia del codice fiscale e di un documento identità in corso di validità; 

10. autorizzazione allo svolgimento dell’attività per i dipendenti di altra Pubblica amministrazione.  

 

 
                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                      Dott. Bruno Lorenzo CASTROVINCI 

                        Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

                                              dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  

 
 

mailto:metf020001@istruzione.it
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ALLEGATO 1 (Domanda di partecipazione) 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di 

metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in 

servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023). Titolo progetto: “Dalle STEM ai multi linguaggi 

nell’era dell’I.A.” Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-27720 CUP D54D23006710006. 

 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ___________________ 

il____________________ residente a___________________________ Provincia di ____ Via/Piazza 

__________________________ n. __ Codice Fiscale _____________________________________________,  

□ personale interno all’istituzione scolastica □ essere docente madrelingua secondo la definizione 

delle linee guida 

□ personale esterno di altra istituzione scolastica □ essere in possesso di Laura magistrale in lingue con 

tesi sostenuta nella lingua oggetto della formazione 

□ personale esterno di altra Pubblica amministrazione  

e/o personale esterno privato 

□ essere in possesso di certificazione C1 nella lingua 

oggetto di formazione  

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il reclutamento di n.4 incarichi di formatore “Esperto” di madrelingua inglese 

per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze multilinguistiche destinati ai docenti della 

scuola, secondo quanto previsto dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” Intervento B: Realizzazione di 

percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze 

linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023). Titolo progetto: 

“Dalle STEM ai multi linguaggi nell’era dell’I.A.” Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-27720 CUP 

D54D23006710006. 
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A tal fine,  

dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (pec): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione della Determina e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 

Data,……………………..      Il/La Dichiarante 

 

        ______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Istituto Tecnico Tecnologico  

ETTORE MAJORANA  
Indirizzi: Chimica Materiali e Biotecnologie – Elettronica ed Elettrotecnica – Informatica e Telecomunicazioni – Meccanica Meccatronica ed Energia –  

Trasporti e Logistica 

 
 

10 
 

 

ALLEGATO 2 (Dichiarazione sostitutiva atto di notorietà) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a __________________ 

il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ 

Via/Piazza _____________________________________n. __ Codice Fiscale _________________________ 

in qualità di:  

□ personale interno all’istituzione scolastica □ essere docente madrelingua secondo la definizione 

delle linee guida 

□ personale esterno di altra istituzione scolastica □ essere in possesso di Laura magistrale in lingue con 

tesi sostenuta nella lingua oggetto della formazione 

□ personale esterno di altra Pubblica amministrazione  

e/o personale esterno privato 

□ essere in possesso di certificazione C1 nella lingua 

oggetto di formazione  

DICHIARA  

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, 

di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001 come da dichiarazione allegata;  



 
Istituto Tecnico Tecnologico  

ETTORE MAJORANA  
Indirizzi: Chimica Materiali e Biotecnologie – Elettronica ed Elettrotecnica – Informatica e Telecomunicazioni – Meccanica Meccatronica ed Energia –  

Trasporti e Logistica 

 
 

11 
 

 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:______________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico. 

 

 

 

 

Data,……………………..      Il/La  Dichiarante 

 

        ______________________________ 
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ALLEGATO 3 (dichiarazione autenticità informazioni del c.v.) 

 
DICHIARAZIONE DI AUTENTICITÀ DELLE INFORMAZIONI 

CONTENUTE NEL CURRICULUM VITAE E NELL’ALLEGATO 2 

 

Io sottoscritto/a........................................……………….…………… nato/a a ……………………….............. (......) il 

…………………… sesso (F o M) …… C.F. …………………...........................……………… residente a 

……………….………..………. (….) in via/viale/piazza ……………………………………....………..................... consapevole 

delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, così come stabilito dall'art.76 

del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente possibile decadenza dai benefici conseguenti al 

provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera 

DICHIARO 

che, ai fini della candidatura in qualità di “Esperto” di madrelingua inglese, secondo la definizione delle linee 

guida, ovvero di essere in possesso di Laurea magistrale in lingue con tesi sostenuta nella lingua oggetto del 

presente avviso ovvero di essere in possesso di certificazione C1 nella lingua inglese, tutte le informazioni 

contenute nel curriculum vitae personale e nell’allegato 2, corrispondono al vero. 

 

 

 

Luogo e data 

 

 

Firma 

 

        __________________________ 
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ALLEGATO 4 (Informativa trattamento dati personali) 

 

Informativa ex art.13 D.Lgs n.196/2003 ed ex art.13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il 

trattamento dei dati personali. 

 

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei 

dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice e del Regolamento Europeo 2016/679, nel 

seguito indicato sinteticamente come Regolamento, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sarà 

improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. 

Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati più sopra menzionati: 

1. tutti i dati voi da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno 

trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed 

alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità relative alla 

conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, così come 

definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 

129/2018 e le norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 

2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate 

disposizioni); 

2. il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente 

punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o 

mantenimento dei contratti più sopra menzionati;  

3. il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di 

sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati 

secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID 

e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione 

e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni 

Culturali; 

3 Bis. i dati personali più sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalità 

istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero 

dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni 
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e enti locali;  

4. i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni 

di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1;  

5. il titolare del trattamento è I T T E. Majorana Milazzo, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore 

Bruno Lorenzo Castrovinci; 

6. il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è l’Ing. Fabio Genovese. I riferimenti per contattare il RPD 

sono i seguenti: fabio.genovese@bluenetworks.it 

7. al Titolare del trattamento o al Responsabile lei potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far valere 

i suoi diritti, così come previsto dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati), e dal Capo III del 

Regolamento 

 

________________________, lì ______________ 

Firma del dichiarante 

 

________________________________ 

[eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del 

sottoscrittore, in corso di validità. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:fabio.genovese@bluenetworks.it
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ALLEGATO 5 (dichiarazione inesistenza cause di incompatibilità) 

 

OGGETTO: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interesse e di astensione. 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di 

metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in 

servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023). Titolo progetto: “Dalle STEM ai multi linguaggi 

nell’era dell’I.A.” Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-27720 CUP D54D23006710006. 

 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………… nato/a a ……………………………………….. prov….., in data 

……………………….., residente in ………………………………………………… (Me) via 

……………………………………………………………. codice fiscale ……………………………………………………………….,  

□ personale interno all’istituzione scolastica □ essere docente madrelingua secondo la definizione 

delle linee guida 

□ personale esterno di altra istituzione scolastica □ essere in possesso di Laura magistrale in lingue con 

tesi sostenuta nella lingua oggetto della formazione 

□ personale esterno di altra Pubblica amministrazione  

e/o personale esterno privato 

□ essere in possesso di certificazione C1 nella lingua 

oggetto di formazione  

 

in relazione al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento B: Realizzazione di percorsi 

formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze 

linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023). Progetto dal Titolo 

“Dalle STEM ai multi linguaggi nell’era dell’I.A.” Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-27720 CUP 

D54D23006710006  

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 
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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 

26 aprile 2022, n. 105; 

VISTO la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, del d.lgs. n. 165/2001;  
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del 
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 
6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del 
procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 
ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 

o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 
società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 
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e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 
rese e fornisce il relativo consenso; 

 

           Il/La Dichiarante  
 

                                                                                             …………………………………………………………. 
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ALLEGATO 6 (dichiarazione svolgimento incarico) 
 

DICHIARAZIONE SVOLGIMENTO INCARICO SENZA RISERVE 

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………… nato/a a …………………………………………………. 

Residente a …………………………………………………..in via ……………………………………………………..N. CAP: 

Codice Fiscale ……………………………………………………………email: pec ……………………………………………………. 

Tel/Cell ………………………………………………………… 

DICHIARA 

di essere consapevole della complessità del progetto e della necessità di seguire il timing e il 

cronoprogramma previsto per l’attuazione del progetto. Pertanto, si dichiara disponibile, sin d’ora, a svolgere 

l’incarico senza riserve e di adattarsi al calendario funzionale alla progettazione dell’Intervento B: 

Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento 

delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze 

metodologiche di insegnamento. “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” 

(D.M. n. 65/2023). Progetto dal Titolo “Dalle STEM ai multi linguaggi nell’era dell’I.A.” Codice progetto: 

M4C1I3.1-2023-1143-P-27720 CUP D54D23006710006. 

 

 

 

 

Data e luogo 

Firma 
 

__________________________ 
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ALLEGATO 7 (scheda di autovalutazione) 
 

Scheda valutazione titoli incarico di: 

ESPERTO 

 

TITOLI DI STUDIO PUNTI Punti 
autovalutazione 

Punti 
Commissione 

Punteggio Diploma di Laurea – per ogni voto superiore a 80/110 0,5   

Punteggio aggiuntivo Diploma di Laurea conseguito con lode 1   

Punteggio aggiuntivo Seconda Laurea 1   

Dottorato di Ricerca (si valuta un solo titolo) 5   

Diploma di perfezionamento post-laurea o Master Universitario di durata 

annuale con esame finale (si valuta un solo titolo) 

2   

TITOLI DIDATTICI-CULTURALI 
PUNTI   

Corsi di aggiornamento specifici nella materia oggetto dell’Avviso e/o 

coerenti con il PTOF della durata di almeno 20 ore – per ogni corso 

0,5 max 5   

Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, MISCROSOFT, TABLETS, LIM) – 

per ogni certificazione 

0,5 max 2   

Certificazione linguistica livello B1 (PET, in alternativa a B2) 1 Non valutabile  

Certificazione linguistica livello B2 (FIRST, in alternativa a C1) 2 Non valutabile  

Certificazione linguistica livello C1 (CAE) 4   

Corso di perfezionamento sulla metodologia CLIL 3   

ATTIVITÀ PROFESSIONALI PUNTI   

Per il servizio di insegnamento di ruolo a tempo indeterminato prestato 
nelle scuole statali – per ogni anno 

0,5 – max 10   

Per il servizio di insegnamento nella materia oggetto dell’Avviso presso 
l’Università – per ogni anno 

0,5 – max 3   

Pubblicazioni attinenti la materia oggetto dell’Avviso – per ogni pubblicazione 0,5 – max 2   

PROPOSTA PROGETTUALE PUNTI   

Piano di lavoro (modalità di accertamento requisiti allievi,  contenuti, 
metodologie didattiche, strumenti e metodi di verifica dei risultati 

Max 3   
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