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Al D.S. dott. Bruno Lorenzo Castrovinci sede 

All’albo pretorio 

Alla sezione amministrazione trasparente Agli atti 

del progetto 

Al sito web della scuola 

 
OGGETTO: Nomina direzione, coordinamento e project manager. 

Titolo progetto: Resilienza attiva contro il cambiamento climatico attraverso modello  

di serra mobile 

Azione: KA210 

OID: E10121459 

Codice Progetto: 2022-02-IT01-KA210-VET-000097423  

CUP D57G22000330006  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la convenzione di sovvenzione con beneficiari multipli Erasmus+ 2022 n. 2022-2-IT01-KA210-VET-

000097423 sottoscritta con l'Agenzia nazionale Erasmus+ INAPP e trasmessa alla stessa in data 11 marzo 

2023, con prot. n. 4739  

VISTA le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento; 

VISTO il programma annuale esercizio finanziario 2024; 

RILEVATA la necessità di individuare la figura cui affidare l'attività di Coordinamento e Direzione del 
progetto;  
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RITENUTO che il Dirigente Scolastico può attendere a tale funzione;  

VISTA la propria richiesta di autorizzazione a svolgere l’incarico inoltrata all’USR Sicilia in virtù della propria 

qualifica dirigenziale 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 
ASSUME 

l’incarico di direzione, coordinamento e project manager per la realizzazione degli interventi relativi alla 

convenzione di sovvenzione con beneficiari multipli Erasmus+ 2022 n. 2022-2-IT01-KA210-VET-000097423 

sottoscritta con l'Agenzia nazionale Erasmus+ INAPP per la realizzazione del progetto: “Resilienza attiva 

contro il cambiamento climatico attraverso modello di serra mobile”. 

Il presente incarico ha validità  fino alla conclusione del progetto per un totale fino al massimo di n.150 ore 

con un compenso orario di € 33,17 omnicomprensivo di oneri fiscali, per un importo complessivo di € 4.975,50 (euro 

quattromilanovecentosettantacinque/50). Le ore dovranno essere svolte oltre l’orario di servizio ed a fronte 

dell’attività effettivamente svolta ed appositamente documentata; è previsto un compenso pari ad € 

150,00 (centocinquanta/00) lordo dipendente, riferito a giornata di lavoro calcolata su 6 ore, ai sensi 

della Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento” a carico dei costi indiretti. 

Nel caso in cui la prestazione giornaliera sia resa in maniera parziale, si procederà ad una riparametrazione 

del compenso, assumendo come riferimento la giornata lavorativa di sei ore. Il compenso spettante sarà 

assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle 

attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali 

di riferimento del presente incarico. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione all'albo 

della scuola. Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e può essere impugnato con ricorso 

al giudice ordinario, fatta salva la facoltà di esperire tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 65 del D.Leg. 

165/01, come modificato dal Decreto Legislativo 150/09 come modificati dai Decreti Legislativi 74 e 

75/2017. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                               Dott. Bruno Lorenzo CASTROVINCI 
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