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Iv/-2 (Uscita) All’albo pretorio

Ai docenti della scuola

Alla sezione amministrazione trasparente
Agli atti del progetto
Al sito web della scuola

OGGETTO: Avwviso di selezione di un gruppo di formatori Tutor, con competenze specifiche nel settore
dell'innovazione didattica e digitale, per la costituzione della “Comunita di pratiche per I'apprendimento”.
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi diistruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale del personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023) Finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Titolo progetto: “FORMA MAJORANA”.

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-43177

CUP D54D23008650006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;
VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola
2019-2021 del 18 gennaio 2024
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 'art, 41, comma
2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza
della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «Laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate»
previste dagli articoli 52 e sequenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo é altresi estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di
cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno
2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il Decreto-Legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Piano d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l'istruzione e la formazione per I'era
digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 finale del 30 settembre 2020 della Commissione al
Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa

-- , LASCUOLA dallUnione europea / . //'"'J'N_M i Il “‘]h‘ldomdm
pER LITALIA DI DOMANI NextGenerationEU g "/’/A//“"/" e



Istituto Tecnico Tecnologico
ETTORE MAJORANA

Indirizzi: Chimica Materiali e Biotecnologie — Elettronica ed Elettrotecnica — Informatica e Telecomunicazioni — Meccanica Meccatronica ed Energia — Trasporti e Logistica

e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazioney;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n. AOOGABMI 0000066 recante “riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO I'Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4
— Componente 1 — del PNRR che prevede un finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per
I'importo di € 91.889,99;

VISTA la nota prot. n. AOOGAMBI 141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha
diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”;

VISTO I'atto di concessione del 29/02/2024 con prot. n.36115 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1: “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, prevede la Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale;

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.29 del 02 febbraio 2024;
VISTO il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento prot.n.8472 del 17/04/2024;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

PRESO ATTO della nota prot. n.21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q in merito agli incarichi delle figure
uniche all’interno della scuola;
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VISTA la nota operativa prot. n.141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 5 declina “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita
di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto
amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni.
Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. Non sono,
altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica;
PRESO ATTO che dalle istruzioni operative prot. n.141549, del 07 dicembre 2023 a pagina 7 capoverso 5, in
relazione alle spese ammissibili, sono state omesse le parole “compresi i costi relativi alla rendicontazione
degli interventi” presenti invece nelle istruzioni operative relative ad altri progetti finanziati con i fondi PNRR;
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto & necessario programmare una serie di corsi di
formazione per il personale docente ed Ata della scuola;
PRESO ATTO che devono essere programmati ed attivati n.9 percorsi di Transizione digitale e n. 9 Laboratori
di formazione sul campo;
ACCERTATO che per I'attuazione del Progetto occorre selezionare un gruppo di formatori Tutor competenti
nel settore dell'innovazione didattica e digitale, in possesso delle competenze necessarie per ricoprire il ruolo
specificato in oggetto;
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti
procedure:
a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui il soggetto idoneo a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il suddetto soggetto:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;
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CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale Responsabile del Procedimento il
Dott. Bruno Lorenzo Castrovinci, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il dott. Bruno Lorenzo Castrovinci ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, 'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

Tutto cio premesso
EMANA

il presente Avviso per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di un gruppo di formatori Tutor
per la costituzione della “Comunita di pratiche per I'apprendimento” da impiegare nello svolgimento delle
attivita per la programmazione, realizzazione e documentazione relative ai percorsi di formazione sulla
transizione digitale ed i laboratori di formazione sul campo finanziati nel’lambito delle azioni per la
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale".
Destinatari del presente avviso sono:

a) docenti in servizio presso questo istituto (personale interno)

b) personale in servizio presso altre 11.SS. (collaborazioni plurima)

c) personale in servizio presso altra Pubblica Amministrazione o esterno (esperti esterni).
La “Comunita di pratiche per I'apprendimento” avra il compito di promuovere la ricerca, la produzione, la
condivisione, lo scambio dei contenuti digitali didattici, delle strategie, delle metodologie e delle pratiche
innovative di transizione digitale all'interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) e organizzativo
amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA) per 'apprendimento fra parti (peer learning), lo sviluppo
professionale continuo, I'aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e
la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali,
tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione
scolastica.
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ART. 1 - SEDE DELL'INCARICO
Sede dell’incarico e la sede dell’Istituto Tecnico Tecnologico Statale“E. Majorana” sita in Milazzo (Me).

ART. 2 - COMPITI, DURATA E COMPENSO

L'avviso é rivolto alla selezione di n.3 formatori Tutor interni, anche integrato da esperti esterni se necessari,
competenti nel settore dell’'innovazione didattica e digitale, per la costituzione della “Comunita di pratiche
per I'apprendimento”, il cui compito prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

e programmare, gestire e organizzare le azioni formative attivate dall’lstituto scolastico
nell’ambito delle attivita progettuali di cui all’'oggetto in favore del personale scolastico
destinatario delle azioni progettuali di cui all’oggetto;

e rilevare i fabbisogni formativi del personale scolastico destinatario delle attivita formative
relative alle attivita progettuali e percorsi di cui all’oggetto;

e accompagnare e documentare tutte le attivita formative progettuali, anche attraverso la
piattaforma FUTURA PNRR per la gestione del Progetto;

e coadiuvare il Dirigente scolastico nelle attivita di progettazione, gestione, realizzazione e
documentazione relativa alle attivita di progetto;

o effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni formative fondamentali
da realizzarsi per I'attuazione dell’Investimento 2.1;

o effettuare il monitoraggio per misurare:

e il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

e il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da parte di
ciascuna scuola attuatrice;

e il grado di realizzazione degli interventi programmati.

L'incarico sara espletato in orario extra-curricolare e, in ogni caso, fuori dall’orario di servizio del Docente
incaricato. Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da
parte del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con I’Amministrazione. La durata
dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al termine della
realizzazione dell’Investimento. La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.
L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra
essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto. Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato in qualita di componente
della Comunita di pratiche per I'apprendimento, cosi come sopra esplicitata, € previsto un compenso orario
onnicomprensivo pari ad € 34,00 per ciascuna figura di formatore Tutor per un massimo di n.130 ore
cadauno, retribuite sulla base delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato.
Tale importo orario & Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico
dell'lstituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative. | compensi saranno
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corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli accreditamenti
disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,
indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso
spettante saranno applicatele ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla e
dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. Il compenso erogato con il presente incarico non
da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE
Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Tecnico Tecnologico Statale “E. Majorana”, via Tre Monti snc, 98057 Milazzo (Me) entro e non oltre le
ore 12.00 del giorno 25 novembre 2024 nelle seguenti modalita, alternative fra loro:

1) consegna a mano della documentazione in formato cartaceo, presso |'ufficio protocollo
dell’lstituto; per la documentazione consegnata in formato cartaceo fara fede la data e
I'orario di accettazione (protocollo) della Scuola;

2) via posta elettronica, il candidato dovra allegare alla e-mail, la scansione, in formato PDF,
della documentazione sotto citata, per la documentazione inviata tramite e-mail, fara fede
la data e I'orario di arrivo all’ indirizzo indicato, sara cura del candidato verificare eventuali
problemi di ricezione dell’istanza di partecipazione.

La candidatura dovra essere inoltrata all'indirizzo mail: metf020001@istruzione.it oppure
metf020001@pec.istruzione.it riportando nell’'oggetto: “Candidatura formatore Tutor per la
costituzione della Comunita di pratiche per I'apprendimento (D.M.66/2023)".
L’istanza di partecipazione dovra essere composta obbligatoriamente da:
- Fotocopia del documento di identita in corso di validita;
- Curriculum formativo e professionale in formato europeo firmato;

- Allegato 1: Istanza di partecipazione.

- Allegato 2: Dichiarazione sostitutiva atto di notorieta.

- Allegato 3: Dichiarazione autenticita informazioni del c.v.

- Allegato 4: Informativa trattamento dati personali.

- Allegato 5: Dichiarazione di inesistenza cause di incompatibilita.

- Allegato 6: Dichiarazione svolgimento incarico.

- Allegato 7: Scheda di autovalutazione.
Per i dipendenti di un’altra amministrazione pubblica:

- I'autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza.
Non saranno oggetto di valutazione i titoli conseguiti in data successiva al termine previsto per la
presentazione delle domande.
Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la data fissata. Listanza dovra contenere
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.
Le dichiarazioni rese, nella domanda e nel curriculum vitae, avranno valore sostitutivo di certificazione
ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n.445.
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Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere la documentazione a
sostegno di quanto dichiarato.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

ART. 4 — REQUISITO DI ACCESSO

Il requisito di accesso per il conferimento dell'incarico in oggetto e la Laurea magistrale o Vecchio
Ordinamento o specialistica oppure un diploma di istruzione superiore abbinato a titoli che documentino la
competenza nel settore dell’innovazione digitale.

ART. 5 — CRITERI DI VALUTAZIONE
La selezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata direttamente dal Dirigente Scolastico
ovvero da una Commissione esaminatrice appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curricula
pervenuti, in funzione dei criteri di valutazione di seguito specificati:
TABELLA VALUTAZIONE

Titoli valutabili Punteggio Auto

O massimo dichiarazione Ufficio

TITOLI DI ACCESSO

Fino a 90/110 punti 2
Da 91/110 a 100/110 punti 3
Da 101/110 a 105/110 punti 4

Laurea vecchio ordinamento o specialistica

coerente
Da 106/110 a 110/110 punti 5
110/110 con lode punti 6
Fino a90/110 punti 1
Laurea triennale coerente con l'area di Da 91/110 a 100/110 punti 2
intervento (non cumulabile con il punteggio Da 101/110 a 105/110 punti 3
precedente)

Da 106/110 a 110/110 punti 4
110/110 con lode punti 5
Da 70/100 a 80/100 punti 1
Da 81/100 a 90/100 punti 2
Da 91/100 a 100/100 punti 3
100/100 con lode punti 4
Da 42/60 a 48/60 punti 1
Diploma (valutazione in sessantesimi) (non Da 49/60 a 54/60 punti 2
cumulabile con il punteggio precedente) Da 55/60 a 59/60 punti 3

Diploma (valutazione in centesimi)

60/60 punti 4
MASTER E/O CORSI DI SPECIALIZZAZIONE

Altra Laurea:

magistrale Punti 3
triennale Punti 2
Altro Diploma Punti 1

Master, diplomi di specializzazione post
lauream, corsi di perfezionamento, della
durata di almeno 1500 ore 0 60 cfu (tuttii titoli Punti 2 per titolo Max 6 p.
devono essere afferenti le tipologie
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d’intervento)

Dottorato di ricerca (tutti i titoli devono
essere afferenti le tipologie d’intervento) Punti 5 Max 5 p.

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E/O AGGIORNAMENTO INFORMATICA

Per ogni certificazione informatica (ECDL,

Punti 2
IC3, EIPASS e/o certificazioni equivalenti) Max 6 p.

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE E ALTRE CERTIFICAZIONI
Certificazione lingua inglese,rilasciata da enti

riconosciuti dal MIM, di livello almeno B1 (si B1 Puntil
valuta la certificazione singola di livello| B2 Punti 2
. C1 Punti 3
superiore)
Altre certificazioni pertinenti ai contenuti
dell’area di intervento: per ogni attivita di Punti 1 Max 6
formazione o di progettuale della durata di punti

almeno 20 ore.

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Per ogni  attivita  documentata  di
formazione/aggiornamento sulla piattaforma Punti 1 Max 15 punti
Futura — per ogni corso

Per ogni  attivita  documentata  di
formazione/aggiornamento  ricevuta  nel Punti 1 Max 15 punti
settore del mentoring/coaching della durata di
almeno 20 ore

Per ogni attivita di formazione erogata a
beneficio di personale scolastico e non nel Punti 1 Max 10 punti
settore del mentoring/coaching della durata di
almeno 20 ore

Per ogni incarico di Esperto di mentoring
coaching in interventi diretti a beneficio di Punti 2 Max 20 punti
giovani NEET o con problematiche di frequenza
scolastica della durata di almeno 20 ore

Aver svolto incarichi di governance nella scuola

Punti 5 Max 25 punti
negli ultimi 5 anni compreso I'anno in corso P

Punteggio Totale

A conclusione della comparazione, si provvedera alla formulazione delle graduatorie di merito prowvisorie,
una relativa al personale interno all’istituzione scolastica ed una relativa al personale esterno, che saranno
rese pubblica sul sito dell’lstituto.

Avverso la graduatoria provvisoria @ ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di pubblicazione.
Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria, senza la ricezione di eventuali reclami, la graduatoria
diventera definitiva. Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo interventi di correzione in “autotutela”. Saranno
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conferiti incarichi al personale esterno solo nel caso in cui si verifichi I'impossibilita di utilizzare il personale
interno all’istituzione scolastica.

ART. 7 — PUBBLICAZIONE

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo online ed alla sezione Amministrazione trasparente del
sito web dell’Istituto raggiungibile all’indirizzo www.itimajorana.edu.it

L'affissione all’Albo ed alla sezione Amministrazione trasparente ha valore di notifica agli interessati che,
nel caso ne rawvisino gli estremi, potranno produrre reclamo al Dirigente Scolastico entro i 5 giorni
successivi alla pubblicazione. La scuola provvedera a pronunciarsi sul reclamo nel termine di 2 giorni
successivi alla consegna dello stesso, decorso il quale I’'elenco diviene definitivo.

ART. 8 — RICORSI
Avverso al presente provvedimento e esperibile il ricorso al T.A.R. o il ricorso straordinario al Capo dello
Stato, rispettivamente entro 60 giorni o 120 giorni dalla pubblicazione all’Albo.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D. Lgs. 679/2016 e GDPR i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'lstituto e
utilizzati per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante. Titolare del
trattamento e I'Istituto Tecnico Tecnologico Statale “E. Majorana” nella persona del legale rappresentante,
Dirigente Scolastico dott. Bruno Lorenzo Castrovinci.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi
momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile del progetto nella presente
selezione ¢ il Dirigente Scolastico dott. Bruno Lorenzo Castrovinci.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Il presente bando e pubblicato sul sito internet, sezione Amministrazione Trasparente ed all’albo online di
guesta Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Bruno Lorenzo CASTROVINCI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

BRUNO LORENZO CASTROVINCI
14.11.2024 09:22:47 UTC
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